
« Le régime de retraite fort avantageux nous aide à attirer des employés et des 

représentants plus diversifiés. Nous avons maintenant un Conseil plus représentatif de la 

communauté. Nous avons maintenant huit femmes au conseil, dont beaucoup ont des 

enfants, alors que ces rôles étaient auparavant occupés principalement par des retraités. »



67 000
emplois soutenus

2,3 G$
en salaires annuels

4 600
entreprises, 

principalement petites

1,6 G$
en recettes

gouvernementales


